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ZAŁĄCZNIK  12: 

 

ZASADY SZKOLNEGO WOLONTARIATU 

w IV LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCYM im. Bolesława Prusa 

  

Podstawa prawna: 

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 910);  

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie (Dz. U. 2010 r. Nr 234, poz. 1536); 

Statut IV Liceum Ogólnokształcącego im. Bolesława Prusa. 

 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

1. W IV Liceum Ogólnokształcącym im. Bolesława Prusa działa Szkolny Klub 

 Wolontariatu (SKW). 

2. Każdy uczeń IV LO ma prawo być wolontariuszem. 

3. Pracami Klubu kieruje Rada Wolontariatu wybrana w głosowaniu tajnym na 

 pierwszym po rozpoczęciu roku szkolnego zebraniu SKW. 

4. Wolontariuszem jest osoba, która ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje 

 świadczenia na zasadach określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego  

 i o wolontariacie. 

5. Działania wolontarystyczne mogą być realizowanie na terenie szkoły a także poza nią. 

6. Opiekę nad Szkolnym Klubem Wolontariatu sprawuje koordynator, który nadzoruje 

 pracę wolontariuszy. 

7. Nawiązywanie kontaktów z instytucjami oraz organizacjami powinno odbywać się 

 poprzez koordynatora  lub osobę do tego wyznaczoną. 

8. Wolontariusze mogą wykonywać  świadczenia na rzecz: 

a. organizacji pozarządowych w zakresie działalności pożytku publicznego, 

b. organów administracji publicznej i jednostek im podległych, 

c. stowarzyszeń i instytucji międzynarodowym, których celem jest ochrona praw człowieka, 

praw dziecka, pomoc humanitarna oraz edukacja globalna. 
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9. Świadczenia wolontariuszy nie mogą obejmować działalności gospodarczej 

 prowadzonej przez powyższe instytucje i organizacje. 

. 

CELE I ZAŁOŻENIA SKW 

 

1. Zapoznawanie młodzieży z ideą wolontariatu, 

2. przygotowanie do podejmowania działań wolontariackich, 

3. umożliwienie młodym podejmowanie działań na rzecz dzieci, osób chorych,  zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, więźniów sumienia, a także zwierząt  

i środowiska naturalnego. 

4. inspirowanie i wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży, 

5. rozwijanie wśród młodzieży postawy zaangażowania, otwartości i wrażliwości na potrzeby 

innych, życzliwości, bezinteresowności oraz odpowiedzialności. 

6. promowanie aktywności obywatelskiej. 

 

PRAWA I OBOWIĄZKI WOLONTARIUSZA 

 

1. Każdy wolontariusz: 

a.  sam określa swoje obowiązki i deklaruje sposób działania, 

b. może liczyć na wsparcie w trudnych sytuacjach wynikających z powierzonych mu zadań, 

c. może zrezygnować z pracy na rzecz innych lub zadeklarować chęć zmiany obowiązków - 

musi wcześniej poinformować o tym koordynatora SKW, 

d. ma prawo inicjować działania na rzecz innych, 

e. może uczestniczyć w szkoleniach, warsztatach oraz projektach organizowanych przez 

Ogólnopolską Sieć Wolontariatu lub inne podobne organizacje, 

f. powinien być poinformowany przez przedstawiciela instytucji lub stowarzyszenia 

korzystającej z jego pomocy o prawach i ciążących obowiązkach,   

g. powinien być chroniony przed jakimkolwiek ryzykiem związanym z powierzonych mu 

zadaniami, 

h. ma prawo otrzymać pisemne zaświadczenie o zakresie wykonywanej pracy, 

i. posiada Książeczkę Wolontariusza, będącą ewidencją działań, w których uczestniczy. 
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2. Najbardziej aktywni uczniowie po zakończeniu działalności w ramach Szkolnego 

 Klubu Wolontariatu w IV LO otrzymują Certyfikat Wolontariatu. 

3. Jeżeli niezbędne jest, by wolontariusze angażowali się do działań w czasie ich lekcji, 

 wychowawca – na wniosek koordynatora SKW – wpisuje im do dziennika 

 nieobecność usprawiedliwioną. 

4. Liczba godzin poświęconych na działalność wolontariacką ma wpływ na  podwyższenie 

  śródrocznej i rocznej oceny zachowania ucznia.  

5. Każdy wolontariusz powinien: 

a. przestrzegać Karty Etycznej Wolontariusza (zał. 1), 

b. wypełnić i podpisać deklarację wolontariusza; w przypadku osób niepełnoletnich 

potrzebna jest pisemna zgoda rodzica/prawnego opiekuna  (zał. 2), 

c. brać udział formowaniu programu, w który uczestniczy, 

d. odpowiedzialnie angażować się do działań SKW, 

e. swoim postępowaniem promować ideę wolontariatu, 

f. dbać o to, by praca wolontarystyczna nie miała negatywnego wpływu na jego oceny, 

g. w najszybszym możliwym terminie, po uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu, nadrobić 

ewentualne zaległości. 

6. Wolontariusz może zostać skreślony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Zasad 

 Szkolnego Wolontariatu oraz Karty Etycznej Wolontariusza.  

7. O skreśleniu z listy decyduje koordynator Szkolnego Klubu Wolontariatu, po 

 zasięgnięciu opinii Rady Wolontariatu. 

 

ZADANIA KOORDYNATORA SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU 

 

1. Inspirowanie oraz monitorowanie działań uczniów. 

2. Planowanie działalności i harmonogramu pracy uczniów – wolontariuszy. 

3. Nawiązywanie kontaktu i współpracy z instytucjami potrzebującymi wsparcia. 

4. Ustalanie terminów spotkań wolontariuszy. 

5. Reprezentowanie wolontariuszy. 

6. Przyjmowanie i odwoływanie członków Koła. 

7. Kontakt z Dyrektorem IV LO. 

8. Promowanie idei wolontariatu. 
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NAGRADZANIE WOLONTARIUSZY 

1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujący, podkreślający uznanie dla ich 

 działalności. 

2. Wychowawca klasy powinien uwzględnić zaangażowanie uczniów przy wystawianiu 

śródrocznej i rocznej oceny zachowania. 

3. Formami nagradzania mogą być: 

a. pozytywna uwaga w Dzienniku Elektronicznym, 

b. pochwał Dyrektora IV LO, 

c. dyplom lub inne pisemne podziękowanie, 

d. list pochwalny dla rodziców, 

e. Certyfikat Wolontariatu, 

f. wycieczki i obozy fundowane przez współpracujące instytucje i organizacje; 

g. udział w międzynarodowych projektach. 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

1. Zasady obowiązują wszystkich członków Szkolnego Klubu Wolontariatu. 

2. Rozwiązania SKW może dokonać tylko Dyrektor IV Liceum Ogólnokształcącego. 

3. Szkolny Klub Wolontariusza współpracuje z Radą Samorządu Uczniowskiego oraz 

 opiekunem Samorządu Uczniowskiego. 
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ZAŁĄCZNIKI 

 

Zał. 1.  Karta Etyczna Wolontariusza: 

 Będę wypełniać wszystkie zadania związane z przyjętą rolą. 

 Nie będę składać obietnic, których nie jestem w stanie spełnić. 

 W przypadku niemożności wywiązania się ze zobowiązań, poinformuję o tym 

koordynatora pracy wolontariuszy. 

 Zachowam dyskrecję w sprawach prywatnych, będę unikać zachowań, które 

mogą być niewłaściwie rozumiane. 

 Będę otwarty na nowe pomysły i sposoby działania. 

 Wykorzystam szansę poznania i nauczenia się nowych rzeczy od innych osób. 

 Nie będę krytykować rzeczy, których nie rozumiem. 

 Będę pytać o rzeczy, których nie rozumiem. 

 Będę działać w zespole. 

 Będę osobą, na której można polegać. 

 Będę pracować lepiej i z większą satysfakcją, wykonując to, czego się ode mnie 

oczekuje. 

 Będę chętnie uczyć się. Wiem, że nauka jest nieodłączną częścią każdej dobrze 

wykonanej pracy. 

 Będę uczestniczyć w obowiązkowych spotkaniach. 

 Postaram się być bardzo dobrym wolontariuszem. 
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Zał. 2:  Deklaracja SKW: 

 

         „To, co możemy uczynić, 

         jest tylko maleńką kroplą  

        w ogromie oceanu, 

        ale to jest właśnie tym,  

        co nadaje sens twojemu życiu” 

                                                  Albert Schweitzer 

Deklaracja Szkolnego Klubu Wolontariusza na rok szkolny ……………… 

Chcę być wolontariuszem, czyli bezpłatnie, świadomie i dobrowolnie działać na rzecz innych. 

Zobowiązuję się jak najlepiej wywiązywać z powierzonych zadań. 

Imię   .................................................................................................... 

Nazwisko ............................................................................................... klasa ………... 

Adres zamieszkania: .............................................................................. 

Numer tel. kontaktowego wolontariusza ............................................... 

Numer tel.  rodzica (prawnego opiekuna)............................................... 

E-mail wolontariusza …………………………………………………… 

Chcę się zająć ………………………………………………………….. 

     Podpis wolontariusza  ............................................................................  

Zgoda rodziców/prawnych opiekunów  (Dotyczy uczniów niepełnoletnich) 

 

Wyrażam zgodę, aby moje dziecko……………………………………………………….. czynnie 

uczestniczyło w pracach Szkolnego Klubu Wolontariusza w IV Liceum Ogólnokształcącym im. B. 

Prusa w Szczecinie na terenie szkoły i poza nią.  

Wyrażam zgodę na publikacje wizerunku mojego dziecka w gazetkach, na tablicach szkolnych 

oraz na stronie internetowej szkoły. Jeżeli nie – proszę to zdanie skreślić. 

  Podpis rodzica/prawnego opiekuna     ……………………...…………… 

     

 

 


