IV Liceum Ogadlnoksztatcace im. B. Prusa w Szczecinie DOKUMENTY SZKOLNE

ZAYL.ACZNIK 16:

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO
W IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM M. B. PRUSA W SZCZECINIE

Podstawa prawna:

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325);

e Statut IV Liceum Ogodlnoksztatcacego im. B. Prusa w Szczecinie.

Zajecia zwigzane z kierunkiem ksztalcenia 1 zawodu uczniéw IV Liceum Ogo6lnoksztatcacego
w Szczecinie dotycza planowania wlasnej przysztosci, co wigze si¢ z wyborem zawodu. Jest to

temat bardzo wazny, bowiem od tego, jaki wybierzemy zawod, bedzie zalezata nasza przysziosé.

Wybor zawodu jest jedna z najwazniejszych decyzji w zyciu. Czgsto decyzja ta
podejmowana jest w sposob przypadkowy i mato przemyslany. Aby dobrze wybra¢ zawdd; szkote
wyzszga, nalezy pozna¢ siebie 1 wlasne predyspozycje zawodowe. Nastepnie warto zastanowic si¢
oraz zaakceptowa¢ problem pracy w okreSlonym zawodzie, a dopiero pdzniej wybraé
odpowiednig uczelnie, ktéra w pewien sposob wskaze nam ,,droge” do pracy w wybranym przez

siebie zawodzie.

Jednak samo zdobycie zawodu nie wystarczy. Po ukonczeniu szkoly staje przed mtodym
czlowiekiem kolejne rownie wazne, a nawet najwazniejsze zadanie jakim jest znalezienie pracy.
W tym tez celu nalezy zapozna¢ si¢ z zasadami konstruowania dokumentdéw aplikacyjnych oraz
umie¢ zaprezentowac¢ siebie podczas rozmowy kwalifikacyjnej, bowiem kreowanie wlasnego

wizerunku to potowa sukcesu.
Glowne zasady realizacji zaje¢ w ramach WSDZ:

e Zasada pogladowosci;

e Zasada przystepnosci;
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e Zasada §wiadomego i aktywnego udziatu uczniéw;
e Zasada trwatosci wiedzy uczniow;
e Zasada operatywnosci wiedzy uczniow;

e Zasada wigzania teorii z praktyka.

Ogolne cele zajec:

e Zapoznanie z ofertg szkol wyzszych;

e Swiadomo$¢ planowania $ciezki kariery zawodowej i szkolnej;

e Poglebienie i uporzadkowanie wiedzy dotyczacej wlasnej osoby;

¢ Rozbudzenie motywacji do rozwoju wlasnych zainteresowan;

e Zapoznanie si¢ z zawodami przysztosci, ze stronami www dotyczacymi Kariery
zawodowej 1 kierunku ksztatcenia;

e Zapoznanie si¢ z mozliwosciami dalszego ksztatcenia w kontek$cie uwarunkowan
lokalnego i regionalnego rynku pracy;

e Zdobycie wiedzy o korzysciach ptynacych z wyboru wilasnej $ciezki edukacyjnej 1
zawodowej;

e Zachecanie do dokonywania przemyslanych decyzji dotyczacych wyboru zawodu;

e Zdobycie wiedzy na temat wystepujacych na rynku pracy barier rownosci pici;

e Zapoznanie si¢ z zasadami konstruowania dokumentoéw aplikacyjnych 1
prezentacja siebie (kreowaniem swojego wizerunku) podczas rozmowy

kwalifikacyjnej.

Formy zaje¢: grupowa i indywidualna

Stosowane metody aktywne, np.: dyskusja panelowa, burza mozgow, analiza SWOT, praca

w grupach, akwarium.
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WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO (WSDZ)

Lp. DZIALANIA METODY | FORMY EFEKTY REALIZATORZY TERMIN UWAGI
REALIZACJI
l. RADA PEDAGOGICZNA
1. | Utworzenie Wewnatrzszkolnego Spotkanie zespotu ds. Zaopiniowanie Dyrektor szkoty, IX-X
Systemu Doradztwa Zawodowego orientacji zawodowej | systemu przez Rade | doradca zawodowy,
(WSD2) (np. wychowawcy, Pedagogicznag. pedagog, psycholog,
doradca, psycholog, wychowawcy Klas,
2 pedagog) / Rady nauczyciele
Okreslenie priorytetow dotyczacych Pedagogicznej Wdrozenie WSDZ przedmiotu
orientacji i informacji zawodowe;j. | zapewnienie
cigglosci dziatan
3. | Gromadzenie i systematyczna Informatory, ulotki Staty dostep do Doradca, pedagog, | Na biezaco
aktualizacja informacji edukacyjnej 1 inne materiaty, informacji bibliotekarz,
I zawodowej publikacje drukowane edukacyjnej nauczyciel
i elektroniczne i zawodowej informatyki
(gabinet doradcy,
biblioteka szkolna)
4. | Wspolpraca z instytucjami Kontakty, spotkania, | Wspieranie dzialania Dyrektor, doradca, | Na biezaco

zewnetrznymi ( Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna;
Centrum Psychologiczno —
Pedagogiczne Wojewddzki Urzad
Pracy; OHP; Kuratorium O$wiaty;
KOWEZiU itd.)

wizyty, partnerstwo,
seminaria,
konferencje, badania
ucznidow, porady dla
uczniow, rodzicoOw

itp.

WSDZ

pedagog, psycholog,
wychowawcy
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1. PRACA Z UCZNIAMI

Poradnictwo grupowe
organizowane w ramach zajec¢
doradztwa zawodowego wg
zagadnien:

I. Samopoznanie

a. wprowadzenie uczniow
w problematyke wyboru zawodu
1 kierunku ksztalcenia;

b. zainteresowania i zdolnosci
w aspekcie wyboru zawodu;

c. okreslenie cech charakteru
| temperamentu. Stan zdrowia.

Il. Poznawanie zawodow i rynku
pracy

a. Swiat zawodow — podziat ze
wzgledu na $rodowisko pracy.
Okreslenie sktonnosci
zawodowych. Charakterystyka
grup zawodowych.
Przeciwwskazania. Sposoby
zbierania 1 zrodta informacji
0 zawodach.

b. Rynek pracy. Zawody znikajace
1 zawody przysztosci.

C. Przedstawienie zawodow przez
uczniéw na podstawie
samodzielnie przeprowadzonych
ankiet.

d. Udziat uczniéw w spotkaniach
zawodoznawczych

Spotkania
informacyjne,
prelekcje, warsztaty,
ankiety,
kwestionariusze,
testy, autotesty

Spotkania
»Poznajemy ludzi

z pasja”.

Ankiety
przeprowadzane przez
uczniow

z przedstawicielami
zawodow.

Prezentacja
zdobytych informacji,
ulotki, materiaty
KOWEZiU

Strona internetowa
szkoty.

Uczen poznaje
zagadnienia bedace
trescia zajec.
Dokonuje
samopoznania

Uczen poznaje
zawody, srodowisko
pracy, swoje
sktonnos$ci zawodowe

Doradca zawodowy

Doradca zawodowy,
bibliotekarz

W(g planu

Caly rok
szkolny

Klasy I
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z przedstawicielami roznych
zawodow

I1l. Planowanie przyszlos$ci

<<=

Autotesty.
Ukierunkowanie i pomoc
mtodziezy w wyborze
odpowiedniej do ich
predyspozycji, mozliwosci
1 aspiracji $ciezki rozwoju
zawodowego.

Informacja zawodowa.
Informacja edukacyjna.
Pomoc w wypetieniu
dokumentow aplikacyjnych.

kwestionariusze.

Uczen potrafi
wypetni¢ dokumenty
aplikacyjne.

. Zajecia warsztatowe, | Uczen dokonuje Doradca zawodowy,
zawodowej _ porady indywidualne | samooceny, zna wychowawcy,
a. samoocena — ustalenie mocnych | j grunowe, spotkanie | zasady i etapy nauczyciele
stron, preferencji z specjalista ds. podejmowania decyzji Il semestr
' predyspozycp ZaWOdOWYCh; wizerunku lub 1 planowania $ciezki
b. kryteria zdrowotne a wybor autoprezentacji. rozwoju edukacyjnego
kierunku ksztalcenia i zawodu; i zawodowego
C. przygotowanie do podjecia
decyzji edukacyjno—zawodowych
( etapy podejmowania decyzji);
d. planowanie $ciezki rozwoju
zawodowego;
e. dokumenty aplikacyjne,
autoprezentacja.
Poradnictwo indywidualne Porady indywidualne, | Uczen okresla sciezkg | Doradca zawodowy, | Caty rok
dla chetnych uczniéw. Badanie konsultacje, ankiety, | rozwoju edukacyjno- | pedagog, psycholog,
predyspozycji zawodowych uczniow. | testy, zawodowego. wychowawca
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Realizacja tresci zawodoznawczych | Metody i formy Uczen poznaje Nauczyciele Caty rok
na poszczegolnych przedmiotach, stosowane na zawody 1 specjalnosci | przedmiotow szkolny
przyblizenie uczniom zawodow lekcjach. zwigzane z danym
zwigzanych z poszczegolnymi przedmiotem.
przedmiotami.
Wolontariat. Kiermasze, akcje Uczen rozwija Nauczyciel Podstaw | Caty rok
Podstawy Przedsichiorczoéci. charytatywne, pomoc postawy ' Pr;eds1e;b1o_rczosc1, szkolny
potrzebujacym przedsigbiorcze, opiekunowie
Realizacja tredci ak;[)ywno(sic Fpgl(elczna}, Wo_lokntarlsaLtJu,
orogramowych z pp | "abywa doSwiadezen opiekun
zwigzanych z praktyka
zawodowg
Droga do zawodu — informacja Wizyty Uczen zdobywa Doradca pedagog, I semestr Klasy Il
edukacyjna przedstawicieli szkot | informacje o szkotach, | wychowawcy
policealnych ktore go interesuja.
1 wyzszych, udziat Podejmuje ostateczng
uczniéw w Salonie decyzje edukacyjng
Maturzystow, targi
szkot wyzszych,
informator
0 szkotach.
I11.PRACA Z RODZICAMI
Prezentacja zatozen informacyjno— | Zebrania z rodzicami, | Zainteresowanie Doradca zawodowy, | Wrzesien - | Klasy |
doradczych szkoty w zakresie konsultacje rodzicow pedagog szkolny, pazdziernik
doradztwa edukacyjno-zawodowego | indywidualne, strona | problematyka wychowawcy
internetowa szkoty zawodoznawstwa
1 podkreslenie jej
znaczenia
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2. | Wlaczenie chetnych rodzicow jako | Spotkania chetnych Zaktywizowanie Doradca zawodowy, | Caty rok
przedstawicieli r6znych zawodow rodzicow z uczniami rodzicow do pedagog szkolny, szkolny
do prezentacji ,,Ludzie z pasja”. przedstawienia wychowawcy

zawodow, ktore
wykonujg oraz $ciezki
kariery

3. | Indywidualna praca z rodzicami Konsultacje, rozmowy | Wspieranie rodzicow | Doradca zawodowy, | W miarg
uczniow, ktorzy maja problemy indywidualne W organizowaniu pedagog szkolny, potrzeb

decyzyjne, zdrowotne, emocjonalne,
intelektualne, rodzinne itd

pomocy uczniom
majacym trudnosci
w podjeciu decyzji
co do wyboru dalszej
drogi edukacyjnej

I zawodowe;j.

psycholog,
wychowawcy

Dokument wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

Data zatwierdzenia: 24.09. 2020 .




